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1. AMAÇ 

Bu prosedürün amacı, Altınbaş Üniversitesi bünyesinde dezavantajlı öğrencilerin akademik, 

sosyal, ekonomik ve psikolojik ihtiyaçlarını karşılamak, bu öğrencilerin eğitim hayatlarını 

kolaylaştırmak ve fırsat eşitliği sağlamak amacıyla gerekli tedbirleri almak, destek 

mekanizmalarını oluşturmak ve bu alanda yapılacak çalışmaları düzenlemektir. 

2. KAPSAM  

Bu prosedür, 01/07/2005 tarih ve 5378 sayılı Engelliler Hakkında Kanunun 15. Maddesi, 14 

Ağustos 2010 tarihli Yükseköğretim Kurumları Engelliler Danışma ve Koordinasyon 

Yönetmeliği’nin 11. ve 12. maddeleri ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ilgili 

hükümlerine dayanılarak hazırlanmış olup, Altınbaş Üniversitesinin tüm iç ve dış paydaşlarını 

kapsar. 

3. TANIMLAR/KISALTMALAR 

a) Üniversite: Altınbaş Üniversitesini, 

b) Rektör: Altınbaş Üniversitesi Rektörünü, 

c) Üniversite Yönetim Kurulu: Altınbaş Üniversitesi Yönetim Kurulunu, 

d) AUDOST: Öğrenci Dekanlığını 

e) Başkan: Engelsiz Altınbaş adıyla kurulan birimin başkanını, 

f) Birim: Engelsiz Altınbaş Birimi adıyla kurulan birimi, 

g) Komisyon: Engelsiz Altınbaş Biriminde oluşturulan Komisyonu, 

h) Fakülte/Enstitü/Yüksekokul Koordinatörü: Engelsiz Altınbaş ile 

Fakülte/Enstitü/Yüksekokullar arasında iş birliği sağlanması için görevlendirilen 

öğretim elemanını, 

i) Dezavantajlı Öğrenci: Ekonomik, sosyal, kültürel, coğrafi veya diğer nedenlerle 

eğitim hayatında zorluklar yaşayan, engelli öğrenciler, sığınmacılar, mülteciler, 

depremzedeler, ekonomik durumu yetersiz öğrenciler, göç ve savaş mağdurları gibi 

grupları ifade eder. 

 

4. SORUMLULAR 

Başta Öğrenci Dekanlığı olmak üzere tüm akademik ve idari birimler bu prosedürü 

uygulamakla görevli ve yükümlüdür. 

5. UYGULAMA 

5.1 Yapılanma ve İşleyiş 

(1)Birimin organları; Birim Başkanı, Komisyon ve Fakülte/Enstitü/Yüksekokul 

Koordinatörleridir. 

(2) Birim, Rektör tarafından 3 yıl süre ile görevlendirilen bir rektör yardımcısının 

başkanlığında görev yapar. 
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(3) Komisyon; Fakülte/Enstitü/Yüksekokul Koordinatörleri, AUDOST Yerleşke Yaşam Ofisi 

sorumlusu, Psikolojik Destek Biriminde görev yapan bir psikolog, Yapı İşleri Direktörlüğü 

sorumlusu, Öğrenci Konseyi Temsilcisi ve Sosyal Hizmet Uzmanından oluşur. 

(4) Birim başkanı aynı zamanda Komisyonun da başkanıdır. 

(5) Komisyon üyeleri Rektör tarafından 3 yıl için görevlendirilir. Üyelik süreleri dolduğunda 

aynı üye yeniden görev alabilir. 

(6) Komisyon olağan olarak her akademik dönemde en az bir kez toplanır. Olağanüstü 

durumlarda Birim Başkanının çağrısı ile toplantı yapılabilir. 

5.2 Birimin Görevleri 

(1) Engelsiz Altınbaş Birimi’nin görevleri aşağıda belirtilmiştir: 

a) Dezavantajlı öğrencilerin akademik, idari, fiziksel, psikolojik, barınma, ekonomik ve sosyal 

alanlara ilişkin ihtiyaçlarını tespit etmek, 

b) Dezavantajlı öğrencilerin öğrenim gördükleri sırada doğabilecek ihtiyaçlarını karşılamak, 

c) Üniversite’nin fiziksel, akademik ve sosyal alanlardaki erişilebilirliğini arttırmak amacıyla 

yapılması gerekenler konusunda ilgili birimlere tavsiyelerde bulunmak, 

d) Dezavantajlı öğrencilerle ilgili bir veri tabanı oluşturmak, 

e) Dezavantajlı öğrenciler ile diğer öğrenciler arasında iletişimi arttırmak ve kolaylaştırmak 

yönünde çalışmalar yapmak, 

f) Dezavantajlı öğrencilerle ilişkiler bakımından akademik ve idari personel ile öğrencilere 

rehberlik etmek, 

g) Maddi güçlüğü bulunan dezavantajlı öğrencilerin öğrenimlerini sürdürmelerine yardımcı 

olacak burs, araç ve gereçlerin temini yönünde çalışmalarda bulunmak, 

h) Dezavantajlı öğrencilerin taleplerini değerlendirmek, 

i) Dezavantajlı öğrencilerin taleplerine ve haklarına ilişkin Üniversite’nin tüm birimlerine 

görüş sunmak, 

j) Dezavantajlı öğrencilere yönelik olarak Üniversite’nin çeşitli birimleri tarafından yürütülen 

faaliyetleri koordine etmek, 

k) Seminerler, konferanslar ve benzeri faaliyetler düzenlemek, 

l) Dezavantajlı öğrencilere yönelik broşür ve bilgilendirici materyaller hazırlamak, 

m) Bütün öğrencilerin adil ve doğru bir şekilde, ölçme ve değerlendirmeye tabi tutularak 

fırsat eşitliğini sağlama amacı doğrultusunda dezavantajlı öğrencilerin eğitim hayatında 

yaşadıkları sıkıntıları gidermeye yönelik tedbirler almak, 

n) İstihdam olanakları ve mesleklere ilişkin bilgilendirme yapan materyaller 

hazırlayarak/hazırlatarak bunların dezavantajlı öğrencilere ulaştırılmasını sağlamak, 

o) Alınan kararların ve belirlenen stratejilerin uygulanmasını takip etmek, 

p) Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na gönderilecek olan Engelsiz Altınbaş Birimi  

Dezavantajlı Öğrenciler  yıllık faaliyet raporunu hazırlamaktır. 

6. REFERANSLAR 

6.1 01/07/2005 tarih ve 5378 sayılı Engelliler Hakkında Kanun 

6.2 14 Ağustos 2010 tarihli Yükseköğretim Kurumları Engelliler Danışma ve Koordinasyon 

Yönetmeliği 

6.3 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 
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7. İLGİLİ DOKUMANLAR 

7.1  Dezavantajlı Öğrenciler  Yıllık Faaliyet Raporu 

 

 


