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EDITORUMUZDEN

Degerli Paydaslarimiz,

Yeni egitim 6gretim yili i¢in hazirhiklarimizin devam ettigi bir ay1 daha geride biraktik. Bu ay
topladigimiz Kalite Komisyonunda Program Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
prosediiriinii komisyon iiyelerimiz ile birlikte gdzden gegirdik. Rektér Yardimeimiz ve Ogrenci Isleri
Daire Bagkanimiz ile son bir kag noktay da degerlendirdikten sonra prosediirii son olarak goriis ve
Onerilerinize agacagiz.

YOKAK Egitim ve Ogretim standartlarinin B3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
baslikli boliimii ile yazi dizimize devam ediyoruz.

Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri, 5 alt baghga ayrilmis olup “Ogrenme ortam ve
kaynaklar1”, “Akademik destek hizmetleri®, “Tesis ve altyapilar”, “Dezavantajh gruplar” ve “Sosyal,
kiiltiirel, sportif faaliyetler”den olusmaktadir.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari: Universitemizde, Siif, laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo; ders
kitaplari, cevrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir,
erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Universitemizi her kampiisiinde
kiitliphane mevcuttur. Ayrica 6grenme kaynaklarma online olarak ulasim miimkiindiir. Tiim 6grenme
ortami1 ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Egitim-6gretim ihtiyaglarina
tiimiiyle cevap verebilen, kullanict dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme,
zenginlestirilmis igerik gelistirme ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmetigi egitim olanaklarina sahip
bir 6grenme yonetim sistemi bulunmaktadir. Ogrenme kaynaklarina iliskin 6grencilerden geri bildirimler
alinmaktadir.

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri: Universitemizde her 6grenci igin bir akademik danisman
atanmaktadir. Akademik danigmanlar 6grencinin akademik gelisimini takip etmekte ve yonlendirmekte,
akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olmaktadir. Ogrenciler damsmanlaria mesai
saatleri igerisinde kolaylikla ulasabilmektedir. Ayrica danisman hocalarin ofis saatleri de belirlenerek
web sitesinden duyurulmaktadir.

Psikolojik danismanlik hizmetleri {iniversitemizde APAM tarafindan verilmekte olup kariyer destek
hizmetleri Ogrenci Dekanhg tarafindan saglanmaktadir.

B.3.3. Tesis ve Altyapilar: Universitemizde, yemekhane, yurt, teknoloji donanimh galisma alanlarr;
saglk, ulagim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapist mecvut olup dgrencilerin bilgi ve kullanimina
sunulmustur. Bu alanlarin kullanim durumlari ve yeterliligi izlenmektedir.

B.3.4. Dezavantajh Gruplar: Universitemizde, Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli,
yoksul, azinlik, gdgmen vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, gesitlilik ve kapsayicilik
gozetilerek saglanmaktadir. Yerleskelermizde engel tiirlerine gore gesitlilik gosteren kolaylastiric
caligmalar yapilmis olup takip edilmektedir. Uyum durumu memnuniyet anketlerimizde verilen
cevaplara gore degerlendirilmekte ve gerekli olmasi durumunda iyilestirmeler yapilmaktadir.
Dezavantajli grencilere Ogrenci Dekanligi tarafindan ulasiimakta ve talep ve ihtiyaglarma yonelik
olarak destek saglanmaktadir.

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler: Universitemizde, Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarin
etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine yonelik mekan, biitge ayrilmis olup Ogrenci
Dekanligi tarafindan yonetilmektedir. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte ve takibi yapilarak
kayitlara gegirilmektedir.

Bir sonraki yazimizda; Egitim ve Ogretim standartlar alt bashg olan Ogretim kadrosundan
bahsedecegiz.

Kayifli okumalar dileriz.
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Misyonumuz

Diinyanin ve Turkiye'nin
ihtivaclan dogrultusunda
kendini giincelleyen, yenilikei,
uygulamayi merkeze koyan
ve 6grenen odakhl bir anlayisa

sahip,inovasyonu éncelige
alan, 6zgur arastirma imkanini
ve ortamini saglayan,
toplumsal sorumluluk
bilinciyle 6zgun katkilar
saglayan ¢ozum oéncelikli
universite olmak.




#LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Liderlik ve Kalite

Kalite Komisyonu 28.08.2024 tarihinde Sn. Rektorumuz Prof. Dr.
Cagri ERHAN baskanliginda toplandi Komisyon gundeminde;

Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giuncellenmesi
Prosediirii, AKTS isyiikii Anketi Analiz Raporu ve Ogrencinin
Ogretim Uyesini Degerlendirmesi Analiz Raporunun
degerlendirmesi yer aldi
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Liderlik ve Kalite
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2023 - 2024 Akademik il
Ogrencinin  Ogretim  Uyesini
Degerlendirme Anketi Analiz

2023 - 2024 AKADEMIK YILI , , .
edilerek akademik birimlerle

_ OGRENCININ OGRETIM bl
UYESINi DEGERLENDIRME paylagildi.
ANKETi ANALIZi

STRATEJi GELISTIRME
VE
KALITE GUVENCESI DAIRE BASKANLIGI

KARSILASTIRMA

2021-2022 AKADEMIK YILI %475,53
2022-2023 AKADEMIK YILI %77,27
2023-2024 AKADEMIK YILI %77.76




#LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Liderlik ve Kalite

2023-2024 Akademik yili Giz ve Bahar Donemi’nde verilen her
ders icin ogrencilerden alinan geri bildirimler dogrultusunda
hesaplanan AKTS degerleri, Akademik kurul toplantilarinda
degerlendirilmesi ve yeni planlamalarda AKTS degerinin gozden
gecirilmesi veya ders kazanimlarinin saglanmasina yonelik
ogrenci isylkinitn arttirilmasi/ azaltilmasi gibi 6nlemler alinmasi
icin birim yoneticileri ile paylasildi.
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Uluslararasilasma
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Briksel'de duzenlenen World Adherence Forum 2024, dijital
saghk urtnlerinin hastalarin ilag tedavisine uyumunu ve
Avrupa’daki saglik ekosistemine etkisini tartismak tzere 6nemli
bir bulusma noktasi oldu. Organizasyon komitesinde Eczacilik
Fakultesi Farmakoloji Anabilim Dali Baskani Gaye Hafez’in de yer
aldigi forum, ENABLE COST Aksiyonu tarafindan diizenlendi.

Forumda, Diinya Saglik Orgitii (WHO) gibi prestijli paydaslar,
klinik organizasyonlar ve dijital saglk start-up'lari bir araya geldi.
Akillr ilag takip sistemleri, mobil saghk uygulamalar ve veri
analitigi gibi yenilikler ele alindi. Dijital saglik ¢cozimleri genel
saglik ekosisteminde nasil daha hizla uygulamaya alinabilir,
onundeki engeller nelerdir? Uygulamayr hizlandirabilecek
¢ozimler nelerdir ve saglk politikasi neye gore sekillenmelidir?
Bu sorular forumun ana gindem konulari arasinda yer aldi.

(https://enableadherence.eu/wpcontent/uploads/2024/07/Wor
|d-Adherence-Forum-Booklet-for-Brussels-26.08.2024-final.pdf )



https://enableadherence.eu/wpcontent/uploads/2024/07/World-Adherence-Forum-Booklet-for-Brussels-26.08.2024-final.pdf
https://enableadherence.eu/wpcontent/uploads/2024/07/World-Adherence-Forum-Booklet-for-Brussels-26.08.2024-final.pdf

#LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Oryantasyon Egitimleri

#insanKaynaklariDaireBaskanhgi

Agustos ayinda ise baslamis olan 3 personel 27.08.2024 tarihinde
gerceklesen egitime davet edilmis ve davet edilen tim personel
katilim saglamistir. EBYS Egitimi de online olarak gerceklesmistir.
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sertifikalandirilmasi ve
diploma

Programlarin Yiiritilmesi Ogrenme Kaynaklar:
(Ogrenci Merkezli Ogrenme, ve Akademik Destek
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#EGITIM VE OGRETIM

Program Tasarimi

INTERNATIONALSTUDENTS ~ MEZUN  ADAYOGRENC  EN|TR
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Ogrenci

Akademik Takvim

Akademik Takvim
2024-2025 Egitim-Ogretim Yili

3-2024 ve 2024

2023-2024 Egitim-Ogretim Yil

2024-2025 yili Akademik Takvimi yayinlandi.
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Program Tasarimi

BE:] Derece Programlari
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Derece Programlari

2008 yilinda Mehmet Altinbag Egitim ve Kuiltur Vakfi tarafindan ‘Istanbul Kemerburgaz Universitesi’ adiyla kurulan

Yerlegkeler Universitemiz 2017-2018 akademik yilina ‘Altinbas Universitesi’ adiyla yoluna devam ediyor. Merhum is adami Mehmet
- Altinbag'in egitime yatinm vasiyeti tizerine kurulan Altinbags Universitesi, Altin lesi icin her zaman en kiymetli sosyal
Girig sorumluluk projesi oldu. Isim degisikligi ile birlikte Altinbas Holding'in glictini arkasina alan Universite, bu itici glgcle birlikte
yeni hedeflerine daha hizli ve daha guivenle ylrimeye basladi

Ik 6grencilerini 2011-2012 akademik yilinda alan Altinbag Universitesi kisa zamanda gerceklestirdigi atiimlarla uluslararasi bir

arastirma Universitesi olma yolunda hizla blytyor

Altinbas Universitesinde mezunlaryla profesyonel alanda fark yaratan, evrensel bilime deger katan, girisimci ve yenilik¢i bir

Universite olma vizyonuyla bolimler belirleniyor, diinyanin ve Turkiye'nin ihtiyaglan iyi analiz ediliyor. Egitim giindemini ve
teknolojiyi takip eden, kendini strekli giincelleyen Universitemiz; inovasyona yonelik, 6zgir aragtirma imkani ve ortami

yan, toplumsal sorumluluk bilinciyle 6zgiin katkilar saglayan, ¢oziim éncelikli Gniversite olma misyonuyla hizmet vermeyi

surtduryor

Bologna Kriterlerine yonelik iceriklerimizi paylastgimiz web
sitemize https://auects.altinbas.edu.tr/web/Main veri girislerini
yapmaya devam ediyoruz. Yeni egitim o6gretim yilinda tim
bolimlerin ders iceriklerini tamamlamasi konusunu buradan da

hatirlatiriz <

Ders Dagilimi

Miufredat calismalari, isytukd dagilimlari, ders programlariile tim
akademik birimler yeni egitim 6gretim yilina hazirlanmaktadir.


https://auects.altinbas.edu.tr/web/Main
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#ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yayinlanan Makale / Kitaplar

#MiuhendislikVeMimarhkFakiiltesi

Alazzawi A, Aljumaili S, Duru AD, Ucan ON, Bayat O, Coelho PJ,
Pires IM. 2024. Schizophrenia diagnosis based on diverse epoch

size resting-state EEG using machine learning. Peer] Computer
Science 10:e2170 https://doi.org/10.7717/peerj-cs.2170

#UygulamaliBilimlerFakiultesi

Schizophrenia diagnosis based on diverse
epoch size resting-state EEG using machine

Peer | learning

Athar Alazzawt', Saif Aljumaili’, Adil Deniz Duru®, Osman Nuri Ucan’,
Oguz Bayat’, Paulo Jorge Coelho™* and Ivan Miguel Pires

Bectrical and Computer Engineering, School of Engineering and Natural Sciences, Altinbag
University, Istanbal, Tuarkey

Newroackence and Psychology Rescarch in Sports Lab, Faculty of Spoet Science, Marmara
University Istandbual, Istandal Turkey

Polytechnic Institute of Leiria, Leiria, Portugal

Institute for Systems Enginecring and Computers at Colmbra (INESC Colmbra ), Colmbra,
Portugal

Instituto de Tdecomunicagdes, Escola Superior de Tecnologha ¢ Gestiio de Aguoda, Universidade

de Aveiro, Agueda, Portugal

#UygulamaliBilimlerFakultesi

Yonetim Bilisim Sistemleri Ars. Gor. Merve Nur Barun’un "Analysis
of Factors Predicting Students' Mathematics Achievement
According to 2018 PISA Data" adli makalesi “3. Sektor Sosyal
Ekonomi” dergisinden kabul almistir.


https://doi.org/10.7717/peerj-cs.2170

#ARASTIRMA VE GELISTIRME
Patent
#UygulamaliBilimlerFakultesi

Altinbas Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi'nde Yénetim
Bilisim Sistemleri 6grencileri ve akademisyenleri tarafindan
gelistirilen "Ergonomik Ayna Projesi," tamamlanarak faydali
modele donustu. "Akilli Ayna Projesi," geleneksel aynalari sadece
bir yansima araci olmaktan c¢ikararak, kullanicilarin hayatini
kolaylastiran birer teknoloji platformuna donisturtyor. Bu yeni
nesil aynalar, dokunmatik ekranlari ve akilli yazilimlariyla,
gundelik yasamin bircok ihtiyacini tek bir noktadan karsilamayi
hedefliyor. Altinbas Universitesi'nin arastirma ve gelistirme
faaliyetleri kapsaminda, Uygulamali Bilimler Fakdiltesi ogretim
uyeleri Prof. Dr. Osman Nuri Ucan, Dog¢. Dr. Muzaffer Aydemir, Dr.
Ogr. Uyesi incilay Yildiz ve Ars. Gér. Merve Nur Barun ile
ogrencileri Tamer Afyon ve Mertcan Davulcu tarafindan
gelistirilen yenilikci proje, teknolojiyi ve ergonomiyi birlestirerek
glnlik yasami daha verimli ve konforlu hale getirmeyi amachyor.

Turk Patent ve Marka Kurumu'ndan faydali model/patent onayi
alindi.
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Projeler

#AUTONOM

Altinbas Universitesi
Elektrikli Ara¢ Takimi
EVA TEAM, 12-17
Agustos 2024
tarihleri arasinda
TEKNOFEST
kapsaminda yapilan
ve TUBITAK
tarafindan
duzenlenen, bu yil
20. kez
gerceklestirilen
Uluslararasi
Efficiency Challange
Elektrikli Arac
Yarismasi'nda,
toplamda 600'lUn
Uzerinde basvuru
arasindan final
yarislarina katilmaya
hak kazanarak
Elektromobil
kategorisinde 4.
oldu.
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#TOPLUMSAL KATKI

Toplumsal Katki Faaliyetleri

#MiuhendislikVeMimarhkFakiiltesi

Insaat Mithendisligi B6liim Baskani Dog. Dr. Sepanta NAIMI, TGRT
Habere verdigi roportajda Tirkiye'nin buyuk bir depreme hazir
olmadigini ve bu konuda gerekli finansal desteklerin
saglanmadigini belirtmistir. istanbul'da 6zellikle 1999 6ncesi
yapilan binalarin tehlike arz ettigini belirterek, binalarin
yenilenmesi gerektigini ve denetimlerin yetersiz oldugunu da
ifade etmistir. Ayrica, devletin buyuk bir depremde 6nemli maddi
kayiplar yasayabileceginiifade etmistir. TGRT Haber platformunda
yayinlanan “Uzman isimden korkutan aciklama! "Deprem olursa
devlet buylik para kaybedecek"” baslkh habere bu linkten
erisebilirsiniz.



https://www.tgrthaber.com/gundem/uzman-isimden-korkutan-aciklama-deprem-olursa-devlet-buyuk-para-kaybedecek-2967359

#TOPLUMSAL KATKI

Toplumsal Katki Faaliyetleri

#MihendislikVeMimarlikFakiiltesi

Doc. Dr. Sepanta NAiMI'nin IHA Haber’e vermis oldugu
roportajda, izmir'deki son yanginin, sehirlerde kullanilan yanici
yap! malzemelerinin buyulk bir tehlike olusturdugunu bir kez daha
gozler onune serdigi vurgulanmistir. Uzmanlar, bu tir
malzemelerin kicuk bir yangini bile bayik bir felakete
dénistirebilecegini belirtmektedir. izmir’de yasanan olay, bu tiir
yapi malzemelerinin  kullanilmasina yonelik daha siki
denetimlerin ve farkindaligin artirilmasi gerektigini gostermistir.
Bu baglamda, gelecekte benzer felaketlerin 6nlenmesi icin acil
onlemler alinmasi gerektigi ifade edilmistir IHA Haber
platformunda yayinlanan “fzmir felaketi uyariyor: Yanici yapilar,
sehirleri atese veriyor” baslikli habere bu linkten erisebilirsiniz.



https://www.iha.com.tr/istanbul-haberleri/izmir-felaketi-uyariyor-yanici-yapilar-sehirleri-atese-veriyor-108689524

